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Moto Škole: 

„Što sanjah, ti ćeš i uradit moći!“ 

(Vladimir Nazor, pjesma Štap) 

 

 

 

 

 

 

Nova Bukovica, rujan 2022.  
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VIZIJA:  

U poticajnom i sigurnom okruženju za intelektualni i emocionalni razvoj učenika uz podršku i 
partnerstvo škole i obitelji obrazovati učenike za tekovine novog doba i cjeloživotno učenje 
usvajajući pri tom humane, socijalne, ekološke vrednote i kulturni zavičajni identitet.  

 
 
MISIJA  
 
Kod učenika poticati zainteresiranost za učenje i razvijati motiviranost za rad i razvoj vještina i 
sposobnosti. Ulaganjem u unaprjeđenje kvalitete odgojno-obrazovnog procesa te 
osiguravanjem sigurne okoline za svakog učenika u školi omogućiti učenicima neometano 
stjecanje znanja i odgovornosti za uspješan nastavak obrazovanja kako bi ih pripremili za 
buduće izazove.  
 

 

OPĆE VRIJEDNOSTI NAŠE ŠKOLSKE KULTURE :  

Međusobno poštovanje i tolerancija 
Humanost i humanitarno djelovanje 
Stvaralaštvo i kreativnost 
Marljivost  i odgovornost 
Timski rad 
Međugeneracijska povezanost 
Socijalna i ekološka osjetljivost 
Ljubav prema tradiciji, kulturnom identitetu i zavičajnim osobitostima 
Želja za znanjem 

 

POSTIGNUĆA I POSEBNOSTI:  

    Naša je škola poznata po marljivim učenicima zainteresiranim za rad u školskim i 
izvanškolskim aktivnostima. Učenici vole svoje školu i ponose se njome. Škola osigurava 
sigurno okruženje, poticajno za učenje i rad. U široj zavičajnoj zajednici prepoznaje se 
identitet škole. 
   U svome djelovanju i aktivnostima Škola uvijek uključuje različite lokalne udruge, klubove i 
sl. Škola je neizostavna sastavnica, a često i vodilja u kulturnoj i javnoj djelatnosti  u svojoj 
lokalnoj zajednici. 
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   Prednosti škole koje se mogu iskoristiti za postizanje željenih ciljeva su malen broj učenika, 
dobra opremljenost informacijsko – komunikacijskim tehnologijama, složan kolektiv i 
uključenost škole u aktivnosti lokalne i šire zajednice.  

Škola se ponosi brojnim postignućima kao što su postizanje dobrih rezultata na različitim 
natjecanjima unatoč malenom broju učenika, uključenost u brojne manje ili veće projekte koji 
su doprinijeli materijalnom i informatičkom razvoju škole i sudjelovanje u različitim 
aktivnostima lokalne i šire zajednice zbog čega škola postaje prepoznatljiva. 

 
 
 
UČENJE  
 

     Kroz razvijanje radnih navika, trudimo se  učenicima usaditi trajno i primjenjivo znanje, a 
posebno  ih osposobiti  za cjeloživotno učenje. U školskim projektima usmjeravamo učenike 
ka kreativnosti, inovativnosti, informatičkoj pismenosti i poduzetnosti.   
     Potičući suradnju u timskom radu, učenici stječu pozitivne životne vrijednosti i razvijaju 
životne vještine te utječemo na moralni napredak učenika. 
     U radu s djecom s posebnim obrazovnim potrebama rukovodimo se s osobitom pažnjom i 
organiziramo pomoć roditeljima i učenicima. 
 

MEĐUOBNI ODNOSI 

     U skladu s odgojnim aspektom potičemo poštovanje, uljudnost i povjerenje među 
djelatnicima i učenicima.  
     Prema svim učenicima odnosimo se pravedno i dosljedno pozitivno utječemo na razvoj 
njihovog samopouzdanja. 
     Razvijamo multikulturalnost, živimo u zajedništvu i prihvaćanju svih različitosti.  
     Kolegijalnost,  predan rad, radost i humor – zborničko je i učioničko ozračje. 

 

SURADNJA  

    Lokalna zajednica pruža veliku podršku u radu Škole. Gotovo svi naši učenici uključeni su u 
neki oblik izvanškolske aktivnosti (DVD, Crveni križ, sportske klubove, Matica slovačka, KUD, 
Osnovna glazbena škola Slatina, Crkveni zbor, Udruga žena Bukovica u srcu, Udruga 
informatičara i tehničara  i dr.) 
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     S roditeljima naših učenika ostvarujemo vrlo dobar suradnički i kooperativni odnos uz  
međusobnu podršku. Na nama je najveći dio odgovornosti u održavanju kvalitetnih 
međuljudskih odnosa između svih subjekata odgojno - obrazovnog sustava: učenika - roditelja 
- učitelja  i  lokalne zajednica. 

 

 

   Strategija razvoja škole predstavlja dvogodišnji plan za poboljšanje kvalitete 

škole. Usmjerena je na ostvarivanje postavljenih ciljeva i služi kao sredstvo za planiranje 
razvoja škole. Pruža pregled aktivnosti koje je potrebno poduzeti kako bi se ciljevi ostvarili.  

 

        U opširnoj analizi u kojoj su sudjelovali učenici, učitelji i roditelji, utvrđeni su sljedeći 
ciljevi škole: 

1. Poboljšanje materijalnih i prostornih uvjeta škole 
2. Razvoj tjelesnog i mentalnog zdravlja učenika 
3. Zanimljiva i kreativna nastava 
4. Poticanje kvalitetnih socijalnih i suradničkih odnosa između učenika 
5. Razvoj partnerstva učenik – učitelj – roditelj 

 

 

Obrazloženje ciljeva: 

1. Poboljšanje materijalnih i prostornih uvjeta škole 

Potrebno je osigurati optimalne uvjete za razvoj djece stvaranjem ugodnog radnog 

okruženja sa svim potrebnim nastavnim sredstvima i pomagalima. Dobra opremljenost 

škole olakšava provedbu nastavnog procesa. Poboljšanje bismo ostvarili nabavom 

didaktičnih pomagala, ulaganjem u održavanje vanjskog i unutarnjeg školskog prostora 

i u  opremljenost informacijsko-komunikacijskom tehnologijom,  gradnjom sportske 

dvorane, a  čime bi se omogućilo pohađanje nastave učenika u jednoj smjeni.  

2. Razvoj tjelesnog i mentalnog zdravlja učenika 

Kako bi učenici ostvarili postavljene odgojno – obrazovne ishode, potrebno je očuvati 

njihovo tjelesno i mentalno zdravlje. S obzirom na sve veću prisutnost različitih medija 

u slobodnom vremenu djece, povećano korištenje mobitela i nedostatak kretanja zbog 
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pandemijskih razloga, potrebno ih je usmjeravati prema zdravom načinu života kroz 

preventivne aktivnosti.  

3. Zanimljiva i kreativna nastava 

Nastava mora biti u skladu sa zahtjevima 21. stoljeća zbog čega je  i više pažnje 

potrebno pridavati razvoju kreativnog, ali i kritičkog mišljenja. Učenici će dobiti 

mogućnost  ostvariti svoje afinitete te će nakon školovanja biti osposobljeni razmišljati 

kreativno, ali i  razviti kritičko mišljenje.  Zanimljiva nastava koja je dinamična i 

interaktivna, u kojoj se koriste suvremene nastavne metode,  nastava usmjerena radu i 

suradnji u raznim projektima (eTwinning, Erasmus+ prjektima) može privući pažnju 

učenika i zainteresirati ga za nastavni proces, međuvršnjačku suradnju, učenje jezika, 

razvoj STEM vještina i dr.  

4. Poticanje kvalitetnih socijalnih i suradničkih odnosa između učenika 

Između učenika treba poticati razumijevanje, solidarnost i komunikaciju. Potrebno je 

prepoznati neprimjene oblike ponašanja i učenike poučiti primjerenom ponašanju. 

Malen broj učenika u školi omogućuje razvijanje suradničkih odnosa kroz različite 

oblike rada. Prema svim učenicima zauzeti isti stav i poticati jednakost. 

5. Razvoj partnerstva učenik – učitelj – roditelj 

Ispunjavanje odgojno – obrazovnih ishoda učenik će lakše postići uz suradnju i 

partnerstvo svih relevantnih čimbenika, a u ovom slučaju to su učitelji, roditelji i sami 

učenici. Učitelji moraju poticati jednakost između učenika i uključivati roditelje u rad 

škole kako bi se dobila sveobuhvatnija slika okružja u kojem se učenik razvija, živi i 

odrasta.  

 

 

 

 

 

 



       Osnovna škola 

         Vladimira Nazora 
          Nova Bukovica 

Zagrebačka 28, 33518 Nova Bukovica 
Tel: 033/400-396, 400-397 

e-mail: skola@os-vnazora-novabukovica.skole.hr 
web: os-vnazora-novabukovica.skole.hr 

___________________________________________________________________________ 

 

___________________________________________________ 
MZO: 10-311-001; OIB:11192058378; MB: 00989967;  

 

 

 

RAZVOJNI PLAN ŠKOLE:  
 

Cilj: Poboljšanje materijalnih i prostornih  
uvjeta škole. 

Metode i aktivnosti ostvarenja ciljeva 

 održavanje škole i školskog dvorišta – 

uključenost učenika u brigu o školskom 

okolišu i imovini 

 izgradnja sportske dvorane – idejni plan i 

projekt su u tijeku realizacije (omogućuje se 

rad u jednoj smjeni) 

 izgradnja autobusnog stajališta – suradnja s 

lokalnom zajednicom i prijave na natječaj 

kako bi se izgradilo prikladno autobusno 

stajalište 

 obnova školskog namještaja – klupe i stolice 

za PŠ Miljevci, garderobne stijene za 

matičnu školu 

 uređenje kabineta i prenamjena u učionicu 

radi omogućavanja jednosmjenskog rada 

 obnova dječjeg igrališta u suradnji s 

roditeljima 

 opremanje svih učionica računalima i 

pametnim pločama (jedna učionica s 

interaktivnim ekranom) i za PŠ Miljevci 

Resursi 
Školski resursi, osnivač, pomoć lokalne 

zajednice, fondovi, donacije. 

Vremenik 2022. – 2024. 

Odgovorne osobe Učiteljsko vijeće OŠ Vladimira Nazora Nova 
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Bukovica, Tim za kvalitetu.  

Pokazatelji ostvarenja ciljeva 

Osnovni pokazatelj jest uspješnost u realizaciji 

postavljenih ciljeva.  

Izgrađena dvorana, organizacija rada Škole u 

jednoj smjeni, nastava TZK-a održava se u 

odgovarajućim uvjetima; 

postignuća učenika na višoj razini – uspjeh 

učenika 
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Cilj: Razvoj tjelesnog i mentalnog zdravlja učenika. 

Metode i aktivnosti ostvarenja ciljeva 

 usmjerenost aktivnosti školskog 

preventivnog programa na očuvanje 

tjelesnog i mentalnog zdravlja učenika 

 organizacija i sudjelovanje učenika u 

različitim sportskim i izvannastavnim 

aktivnostima tijekom školske godine 

 poticanje terenske nastave, kretanja i 

boravka u prirodi 

 korištenje vanjske učionice radi boravka na 

svježem zraku 

 osvijestiti učenike i roditelje o pretjeranom 

korištenju mobitela i kvalitetnom 

provođenju slobodnog vremena 

Resursi - 

Vremenik 2022. – 2024. 

Odgovorne osobe 
Učiteljsko vijeće OŠ Vladimira Nazora Nova 

Bukovica, Tim za kvalitetu.  

Pokazatelji ostvarenja ciljeva 

Praćenjem ostvarenosti aktivnosti zapisanih u 

školskom kurikulumu i školskom preventivnom 

programu.  
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Cilj: Zanimljiva i kreativna nastava. 

Metode i aktivnosti ostvarenja ciljeva 

 korištenje IKT–a u nastavi kroz sve nastavne 

predmete, ali s naglaskom na STEM 

predmetima 

 redovito mjesečno korištenje IKT-a počevši 

s 1. razredom 

 jasno strukturiranje nastavnog sadržaja 

(isticanje cilja i ishoda sata) 

 korištenje vanjske učionice 

 zbog manjeg broja učenika moguće je češće 

koristiti grupni oblik rada 

 poticanje integrirane i projektne nastave 

(etwinning, Erasmus+ projekti) 

 uključivanje učenika u dodatne i 

izvannastavne aktivnosti 

 identifikacija darovitih učenika i poticanje 

individualnog rada 

Resursi - 

Vremenik 2022. – 2024. 

Odgovorne osobe 
Učiteljsko vijeće OŠ Vladimira Nazora Nova 

Bukovica, Tim za kvalitetu.  

Pokazatelji ostvarenja ciljeva 

Pokazatelji se temelje na izvješću o održanim 

hospitacijama, statistici korištenja IKT-a te 

ispitivanju učenika o kvaliteti i zanimljivosti 

nastave za svaki pojedini predmet. Pozitivniji 

školski uspjeh učenika, aktivnije sudjelovanje 

učenika u svim aspektima odgoja i obrazovanja 
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Cilj: Poticanje kvalitetnih socijalnih i suradničkih 

odnosa između učenika. 

Metode i aktivnosti ostvarenja ciljeva 

 poticanje suradnje i komunikacije kroz 

radionice predviđene školskim 

preventivnim programom 

 poticanje suradnje kroz različite oblike rada 

na redovnoj nastavi i izvanastavnim 

aktivnostima 

 redovita i odgovorna dežurstva učitelja kako 

bi se na vrijeme prepoznala neprimjerena 

ponašanja tijekom školskih odmora 

 skupno sudjelovanje učenika u različitim 

aktivnostima i projektima škole 

 redovito vođenje evidencije o ponašanju 

učenika 

Resursi - 

Vremenik 2022. – 2024. 

Odgovorne osobe 
Učiteljsko vijeće OŠ Vladimira Nazora Nova 

Bukovica, Tim za kvalitetu.  

Pokazatelji ostvarenja ciljeva 

Kao pokazatelj izvršenosti propisanih aktivnosti 

može poslužiti analiza školskog kurikuluma i 

školskog preventivnog programa. Ostvarenost 

cilja vidljiva je iz odnosa koji vladaju među 

učenicima, a koji se mogu ispitati 

sociometrijskim postupkom.  
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Cilj: Razvoj partnerstva učenik – učitelj – roditelj. 

Metode i aktivnosti ostvarenja ciljeva 

 jasno iskazivanje i poštivanje svih Pravilnika 

kojima su propisana prava i obveze učenika, 

roditelja i učitelja 

 poštivanje kriterija ocjenjivanja 

 uključivanje roditelja u rad škole kroz razne 

radionice i aktivnosti predviđene školskim 

kurikulumom kao i volonterske akcije 

 poticati aktivniji rad roditelja u kreiranju 

školskog kurikuluma 

 omogućiti roditeljima najbolje vrijeme za 

dolazak na roditeljske sastanke i 

individualne konzultacije 

Resursi - 

Vremenik 2022. – 2024. 

Odgovorne osobe 
Učiteljsko vijeće OŠ Vladimira Nazora Nova 

Bukovica, Tim za kvalitetu.  

Pokazatelji ostvarenja ciljeva 

Osnovni pokazatelj ispunjenosti cilja su bolja 

obrazovna postignuća učenika i zadovoljstvo 

roditelja radom škole i njezinih učitelja.  
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Članovi Školskog tima za kvalitetu: 
 
1. Lareta Žubrinić, ravnateljica 
2. Ruža Živković, stručni suradnik pedagog   
3. Božica Filipović Veg, učiteljica Hrvatskoga jezika  
4. Marina Kordi, učiteljica razredne nastave PŠ Miljevci 
5. Tihana Mađar Grgić, učiteljica Engleskoga jezika 
6. Marija Peček, učiteljica razredne  nastave 
7. Eva Turza Mitrović, knjižničarka 
8. Mateja Vilček, učiteljica Hrvatskog jezika 
9. Ivana Škrobo, učiteljica Matematike 
10. Martina Grundler Hrala, učiteljica Povijesti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

  

  


