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Na temelju ilanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjo.j Skoli (,,Narodne
novine" broj: 87/08. 86/09.92l10. 105/10,90/11,5/12, 16112, 86112,126t12,94/t3. t52,l4.
07/17.68/18.98119.64/10. l5l/22. 156/23) i Pravilnika o nadinu ipostupku zaposljavanja u
Osno\ noi ikoli Vladirniri Nazora. Nova Bukovica (KLASA:003-05/19-01/01. URBROJT2189-
25- l2- l9-0I ) Osnovna ikola Vladimira Nazora raspisuje

NATJEdAJ
za popunu radnog mjesta

1.. UilT!ll,J/lCA SLOVAaKOG JEZIKA - I izvrSitelj (m/Z), na neodredeno nepuno radno
vrijeme

[-]7 opci uvjet za zasnilanje radnog odnosa sukladno optim propisima o radu. osoba koja
zasnila radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i uvjete propisane Zakonom o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine" broj: 87/08, 86/09, 92l1O.lO5/lO.
90/l r. 5/12. 16t12-86t12.126t12.94n3,152^4,07t17,68n8,98^9.64/20,151/22,156123)i
Ptarilnika o odgovarajuaoi vrsti obrazovanja uiitelja islruCnih suradnika (,,Narodne [ovine"
broj:6i19).

[Jz pisanu priiavu potrebnoje priloziti preslike ili elektronidke ispise putem sustava E-gradari:
- Zivotopis
- diploma
- dokaz o drTavljanstvu
- uvjerenje o nckainjavanj u u smislu al. ) 06. Zakona o odgoju i obrazovan_ju u osnor noj
i srcdnjoj Skoli
- potvrda o radnom slazu - eleklroniaki zapis (u sludaiu da je osiguranik podnio zahljev u
eleklroniakom obliku preko koisniakih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranie).
odnosno potvrda o podacima evidentiranima u matianoj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod izdaje na Salterima Podrudnih sluZbi/ureda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

Kandidalonl priiavlieninr na naljcdaj smatra sc osoba koja podnese vlastoruano potpisanu,
prarodobnu ipolpLrnu priiavu. te ispuniava u\"ietc naticdaia. Za rad nc smiju postojati
zaprokL' ir alanka 106. Zakora o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli.
Kandidati koji se prijavljuju na natjeaaj moraju u prijavi jasno naznaeiti za koje radno
mjesto se natjedu.
I)okazi o ispunjavanju formalnih uvieta prilazu se u neovjerenoi preslici, a prije izbora
kandidcl.l predoail ae se u izvorniku
Na naticaai se rrogu javiti osobc oba spola prcma dlanku 13. Zakona o ravnofra\n(,sti
spolova (..Narodnc novinc broir 82/08. 69/17).
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Izrazi koji se koriste u ovom naieaaju za osobe u muikom rodu koriSteni su neutralno i
odnose se i na muike i na Zenske kandidate.
Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, nioraju se u prijavi
pozvati na to pravo te uz p javu priloziti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje
se pozivaju.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno dlanku 102.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (..Narodne

novine" broj 121117,98/19,84/21) a koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za

ostva vanje tog prava, duZni su uz prijavu najavni natjedaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz naljeaaja i dokaze za ostvarivanje prava p.ednosti pri zaposljavanju. Popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanja nalaze se na intemetskoj stranici
Ministarstva hrvatskilr branitelia:
httpsr/branitelii.qov.hrruserDocslmaqes//dokumentinJikola,//popisTo20dokaza9/o20za%20ostv
ar iv anieYo21or av a9o20or edno stio/o20pr io/o2jzao oYoC 5o/o A I liav aniu -
%20ZOHBDR%202021.pdf
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s al. 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
151113, 152114, 39118 i 32/20), uz prijaw na natjedaj, duZni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjelenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nadin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.)
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju u skladu s llankon|l8.f Zakona o
zaititi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine" broj 33/92, 5'1192,71192.27193,58193.
02/94,76/94, 108/95, 108/96,82101, 103/03, 148/13,98/19) duZni su uz prijavu na natjedaj
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti rjelenje ili potvrdu o p znatom statusu iz
kojeje vidljivo da dosada nisu koristili pravo prednosti prilikom zapoSliavanja po toj osnovi te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavaca
(rjeienje, ugovor, sporazum i sl.),
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s dlankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjedaj duznaje priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uljela za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (dl.49.st.l. Zakona) dostupne na po\,eznici
Ministarstva hrvatskih branitcl.ial
https://branitelii.sov.hrruserDocslmases//dokumenliNikolr/poliso/o20dokaza %202a%20ostv
ariv anie%o2brav ayo21wednostiyo2}ptiyo2)zaooo Csyo Allia\ aniu-
o ;2ozakonolo20oo.o20civilnim9 020srradalnicimao o20izq020DR.odf

Za kandidate prijavljene na natjeaaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja provesr ie se
testiranje i intervju sukladno Pravilniku o nadinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli
Vladimira Nazora Nova Bukovica. Ako kandidat ne pristupitestiranju iintervjuu smatrat ie se
daje povukao p iavu na natietai.
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Vrteme oiiZauanja. obavijest o sadrZaju, pravni izvori za pripremu kandidata za tesriranje,
vrijeme i. rljesto odrzavanja testiranja, rok za objavu reztrltata i rezultat nadedaja bit ie
objavljeni na mreZnoj stranici Skole najmanje 5 dani prije odrZavanje vrednovanja (testiranja).
O rezultatima nadedaja kandidati ie biti obavijeSteni putem weL stranice Siole http://os-
:nazora-novabukovi u roku od 15 dana od dara donosenja
Odluke o izboru.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke ipriloge navedene u natjedaju te
koja je pravodobno podnesena.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i potpunu prijavu ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjedaj.
Pdavom na. natjeaaj.kandidati su suglasni da Skola kao voditelj obmde osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti idalje obrarlivati osobne podatke u svrhu provedbe natjeeajnog postupka
sukladno pozitivnim propisima o za5titi osobnih podataka.

['rijavu na nadetaj s kompletnom dokumentacijom dostaviti na adresu Skole, putem postanskih
usluga, u roku 8 dana od dana objave natjedaja na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi
flrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plodi Osnovne Skole
Vladimira Nazora, Nova Bukovica, na adresu: OSNOVNA Sitila, VleDlfftnl
NAZORA, ZAGREBAdKA 28,33518 NOVA BUKOVICA, sa naznakom ,,za natjeaaj.,s
nazivom radnog mjesta za koje se prijavljuje.


